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Michat Kornacki - Prezes Zarzadu, Dyrektor Generalny

Szanowni Akcjonariusze,

Z przyjemnoscig i dumg przekazuje do Panstwa dyspozycji raport, w ktérym prezentujemy wyniki
finansowe i osiggniecia Grupy IMS w 2015 roku. Miniony rok, to kolejny udany okres dla Grupy,
ktéry zaznaczyt sie dynamicznym wzrostem biznesu, co potwierdzajg odnotowane wyniki
finansowe.

Skonsolidowane przychody Grupy wzrosty w zesztym roku o 13% do 42 min zt. Réwnoczesnie,
skonsolidowany zysk netto wyniést 6,89 min zt i byt o 25% wyzszy niz w 2014 roku.

Cieszymy sie z bardzo dobrych wynikéw, ktére sg efektem ciezkiej pracy pracownikéw wszystkich
spotek z Grupy Kapitatowej. Wyniki te sg nawet nieco lepsze od przedstawionej przez nas
prognozy finansowej. Przychody okazaty sie lepsze od prognozowanych o 1%, zysk operacyjny o
8%, wynik EBITDA o 6%, a zysk netto przypisany akcjonariuszom jednostki dominujacej o 4%.

Publikacja i wykonanie prognoz udowadniajg, ze Grupa IMS nie tylko dynamicznie sie rozwija, ale
jest tez podmiotem przejrzystym i przewidywalnym dla inwestoréw. Dlatego Zarzad planuje
przedstawi¢ rynkowi kapitatowemu prognoze finansowg réwniez na rok biezacy. Zrobimy to po
opublikowaniu raportu za | kwartat, kiedy bedziemy mie¢ juz duzg wiedze na temat rozwoju
sytuacji w tym roku.

Osiggniete wzrosty wynikéw, to w duzej mierze efekt rozwoju ustug abonamentowych. Liczba
obstugiwanych w tym modelu lokalizacji w trakcie roku przekroczyta poziom 10 tysiecy, a na jego
koniec wyniosta 10.517 - oznacza to wzrost o 20% w ciggu roku. To réwniez nieco wiecej, niz
nasze zatozenia z poczatku roku. W zesztym roku przychody abonamentowe stanowity 42%
wszystkich przychodéw Grupy. To bardzo dobry wynik, ktory cieszy szczegdlnie, bo abonamenty
sg zwigzane zwieloletnimi umowami, ktére gwarantujg nam stabilno$¢ i odpornos¢ na
ewentualne zawirowania rynkowe. Rozwoj w tym sektorze i szybkie zwiekszanie bazy lokalizacji
abonamentowych, to filar naszej strategii na kolejne lata.

Strategia IMS zaktada rozwoj na rynku europejskim. Nasza technologia i know-how daje nam
istotne przewagi konkurencyjne. Silne rozdrobnienie rynku powoduje, ze zaczynamy obserwowac
pojawiajgce sie trendy konsolidacyjne. Bedziemy wykorzystywali ewentualne okazje do
wzmocnienia swojej pozycji, réwniez poprzez przejecia. Podkreslam jednak, ze przy realizacji



takich transakcji pod uwage brany bedzie przede wszystkim interes akcjonariuszy IMS S.A. i
obecna wycena naszej spotki na gietdzie.

Dobre wyniki i bardzo bezpieczna sytuacja finansowa pozwalajg nam realizowac nasza polityke
dywidendowga. Dazymy do tego, zeby wartos¢ dywidendy na jedng akcje rosta z roku na rok.
Dywidenda z zysku za 2012 r. wynosita 2 grosze na akcje, za 2013 r. - 4 grosze, a za 2014 r. - juz
8 groszy na akcje. Obecnie Zarzad rekomenduje Walnemu Zgromadzeniu przeznaczenie na
dywidende 4,61 min zt, co oznaczatoby wyptate 15 groszy z wypracowanych zyskéw na kazda
akcje.

Kluczowym zasobem naszej Grupy s3a swietnie wykwalifikowani pracownicy. Chcemy ich jeszcze
mocniej zwigzac ze Spoétky. Dlatego zaproponowali$my niedawno kluczowym dla Grupy osobom
odkupienie czesci akcji wtasnych, znajdujgcych sie w posiadaniu IMS S.A. w wyniku
przeprowadzonych buy-back'é6w. Wierzymy, ze propozycja jest korzystniejsza - zaréwno dla
pracownikow, jak i dla Spotki - od klasycznego programu motywacyjnego. Spotka pozyska dzieki
temu programowi Srodki finansowe, a pracownicy zwigzg sie mocniej z Grupg i w jeszcze
wiekszym stopniu bedg beneficjentami jej sukcesu.

W 2015 r., podobnie jak w przypadku poprzednich lat, IMS otrzymat wiele prestizowych
wyréznien. Wsréd nich mozna wymieni¢ np. tytut Geparda Biznesu czy Lidera Przedsiebiorczosci
(po raz trzeci zrzedu). ByliSmy tez partnerem wielu waznych i ciekawych konferencji oraz
wydarzen branzowych.

Szanowni Panstwo, w imieniu catego Zarzadu dziekuje naszym pracownikom i partnerom, dzieki
ktérym miniony rok byt tak udany dla Grupy IMS.

Zapraszam serdecznie do zapoznania sie z Raportem rocznym Grupy IMS za 2015 rok.

Michat Kornacki, Prezes Zarzadu



